
Missions

Chef de Mission en Cabinet d’Expertise Comptable

Révision des comptes

Suivi des tableaux de bord et de gestion

Déclarations fiscales (TVA, IS, CFE, 
CVAE…), Report en arrière des déficits, 
Gestion des imputations

Prévisionnels liés à la création d’entre-
prise

Etablissement des comptes annuels et de 
la liasse fiscale

L’expert comptable peut parfois déléguer :
Prévisionnel lors de création et développement d’entre-
prise, Optimisation, Choix du statut juridique lors de la 

création (EIRL, EURL, SARL,SASU, SAS) Audit d’acquisi-

tion, Mise en place de tableaux de bord etc....

Aptitudes

Savoir animer

Être à l’écoute et savoir synthétiser

L’encadrement et relation clients

Grande capacité à déléguer et à prioriser

Formation

BAC +5 DSCG complété par plusieurs 
années d’expérience

Un master en finance d’entreprise 

Salaire

2800 à 5000  euros bruts par mois en 
fonction du poste et de l’expérience.

Evolution

Le chef de mission pourra compléter sa 
formation par le DEC, lui permettant 
d’accéder au statut d’expert-comptable. 


